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УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением администрации 

Благодарненского городского округа 
Ставропольского края 

от 25 Декабря 2017 года № 15

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Устав муниципального дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад № 3», утвержденный постановлением 
администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского 
края от 15 декабря 2015 года № 760 «Об утверждении Устава муниципального 
казенного дошкольного образовательного учреждения общеразвивающего 
вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития 
детей «Детский сад № 3»

1. В Разделе 1 «Общие положения»:
1.1. В пункте 1.1. слова «муниципального района» заменить словами 

«городского округа».
1.2. Пункт 1.2. изложить в следующей редакции:
«1.2. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 3» передано в муниципальную собственность 
Благодарненского городского округа Ставропольского края на основании 
решения Совета депутатов Благодарненского городского округа 
Ставропольского края от 20 декабря 2017 года № 55 «Об утверждении 
Перечней муниципальных учреждений и предприятий, земельных участков, 
включаемых имущественными комплексами в состав муниципальной 
собственности Благодарненского городского округа Ставропольского края». 
Учреждение создано путем изменения типа существующего муниципального 
дошкольного образовательного учреждения общеразвивающего вида с 
приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей 
«Детский сад № 3». Ранее муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение общеразвивающего вида с приоритетным 
осуществлением познавательно-речевого развития детей «Детский сад № 3» 
было создано путем изменения типа существующего муниципального 
дошкольного образовательного учреждения общеразвивающего вида с 
приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей 
«Детский сад №3», переданного в муниципальную собственность 
Благодарненского муниципального района Ставропольского края в 
соответствии с распоряжением Правительства Ставропольского края от 23 
июня 2006 года № 162 «О принятии в муниципальную собственность 
Благодарненского муниципального района Ставропольского края» и является 
правопреемником муниципального дошкольного образовательного 
учреждения общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 
познавательног-речевого развития детей «Детский сад № 3» г. Благодарного. •
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1.3. Пункт 1.6. изложить в следующей редакции:
«1.6. Учредителем и собственником имущества Учреждения является 

Благодарненский городской округ Ставропольского края.
Функции и полномочия Учредителя Учреждения выполняет 

администрация Благодарненского городского округа Ставропольского края 
(далее -  Учредитель).

Полномочия собственника имущества, закрепленного за учреждением, 
осуществляет Учредитель. В случае реорганизации Учредителя его права 
переходят к соответствующему правопреемнику».

1.4. Пункт 1.8 изложить в следующей редакции:
«1.8. Учреждение находится в ведомственном подчинении управления 

образования и молодежной политики администрации Благодарненского 
городского округа Ставропольского края».

1.5. В пункте 1.9. слова «муниципального района» заменить словами 
«городского округа».

2. Подпункт 3.2.1. пункта 3.2. Раздела 3 «Организация деятельности 
Учреждения» дополнить абзацем следующего содержания:

«реализация дополнительных общеобразовательных программ: 
общеобразовательные программы художественной направленности; 
общеобразовательные программы физкультурно-спортивной 

направленности;
общеобразовательные программы социально-педагогической 

направленности».
3.В Разделе 4 «Структура и компетенции органов управления 

Учреждением»:
3.1. Пункт 4.3. дополнить абзацами следующего содержания: 
«Заведующий Учреждением назначается на должность и 

освобождается от должности Учредителем.
Заведующий выполняет следующие должностные обязанности: 
осуществляет руководство Учреждением в соответствии с законами и 

иными нормативными правовыми актами, уставом муниципальной 
образовательной организации;

обеспечивает системную образовательную, воспитательную, 
методическую и административно-хозяйственную работу Учреждения;

обеспечивает реализацию федерального государственного 
образовательного стандарта, представляющего собой совокупность 
требований, обязательных при реализации образовательных программ 
дошкольного образования;

формирует контингенты обучающихся, обеспечивает охрану их жизни и 
здоровья во время образовательного и воспитательного процесса, соблюдение 
прав и свобод обучающихся и работников образовательного учреждения в 
установленном законодательством Российской Федерации порядке;

определяет стратегию, цели и задачи развития Учреждения, принимает 
решения о программном. планировании ее работы, участии Учреждения е



различных программах и проектах, обеспечивает соблюдение требовг 
предъявляемых к условиям образовательного процесса, образовател! 
программам, результатам деятельности образовательного Учреждения 
качеству образования, непрерывное повышение качества образован 
образовательном учреждении».

3.2. В пункте 4.6. слова «Отдела образования администр 
Благодарненского муниципального района Ставропольского края» заме 
словами «управления образования и молодежной политики администр 
Благодарненского городского округа Ставропольского края».

4. В разделе 5 «Участники образовательных отношений»:
4.1. Пункт 5.6. изложить в следующей редакции:
«5.6. К педагогической деятельности не допускаются лица: 
лишенные права заниматься педагогической деятельность] 

соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;
имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголов 

преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отнон 
которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за престуш 
против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личност 
исключением незаконной госпитализации в медицинскую организ; 
оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условие 
клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, п 
семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и обществ* 
нравственности, основ конституционного строя и безопасности госуда] 
мира и безопасности человечества, а также против обществ! 
безопасности;

имеющие неснятую или непогашенную судимость за 
умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;

признанные недееспособными в установленном федеральным за 
порядке;

имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утвержде 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функг 
выработке государственной политики и нормативно-прав 
регулированию в области здравоохранения.

Лица из числа вышеуказанных, имевшие судимость за совер] 
преступлений небольшой тяжести и преступлений средней тяжести г 
жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключ 
незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказыва] 
психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), се 
несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравствен 
основ конституционного строя и безопасности государства, m i  

безопасности человечества, а также против общественной безопасно 
лица, уголовное преследование в отношении которых по обвине! 
совершении этих преступлений прекращено по нереабилитиру 
основаниям, могут быть- допущены к педагогической деятельност



наличии решения комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, 
созданной высшим исполнительным органом государственной власти 
субъекта Российской Федерации, о допуске их к педагогической 
деятельности».

4.2. Пункт 5.11. изложить в следующей редакции:
«5.11. Иные работники Учреждения обязаны:
добросовестно исполнять свои трудовые обязанности, возложенные на 

них трудовым договором;
соблюдать Устав и правила внутреннего трудового распорядка; 
соблюдать трудовую дисциплину; 
выполнять установленные нормы труда;
соблюдать требования по охране труда и обеспечению безопасности

труда;
бережно относиться к имуществу работодателя (в том числе к 

имуществу третьих лиц, находящемуся у работодателя, если работодатель 
несёт ответственность за сохранность этого имущества) и других работников;

незамедлительно сообщить работодателю либо непосредственному 
руководителю о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и 
здоровью людей, сохранности имущества работодателя (в том числе 
имущества третьих лиц, находящегося у работодателя, если работодатель 
несёт ответственность за сохранность этого имущества);

соответствовать требованиям профессионального стандарта; 
проходить в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда.
Права и обязанности работников Учреждения устанавливаются 

законодательством Российской Федерации, правилами внутреннего трудового 
распорядка и иными локальными нормативными актами Учреждения, 
должностными инструкциями и трудовыми договорами».

5. В Разделе 6 «Имущество, финансово-хозяйственная деятельность 
Учреждения»:

5.1. Пункт 6.1. изложить в следующей редакции:
«6.1. Имущество Учреждения является муниципальной 

собственностью Благодарненского городского округа Ставропольского края и 
закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления».

5.2. Пункт 6.8. изложить в следующей редакции:
«6.8. Финансовое обеспечение деятельности Учреждение 

осуществляется за счет средств бюджета Благодарненского городского окруп 
Ставропольского края на основании бюджетной сметы».

6. В Разделе 8 «Реорганизация, ликвидация Учреждения, изменение егс 
типа»:

6.1. Пункт 8.4. изложить в следующей редакции:
«8.4. В порядке определенном правовым актами администрацш 

Благодарненского городского округа Ставропольского края может быт] 
изменен существующий тип Учреждения на автономный или бюджетный



Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией».
6.2. В пункте 8.11. слова «муниципального района» заменить словам* 

«городского округа».


